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PROCESSO SELETIVO EDITAL 01/2019

O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE GESTAO DA AMUSEP -
PROAMUSEP, consércio publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 17.989.386/0001-09,
estabelecido na Avenida Nébrega, n° 370, Zona 04, na cidade de Maringa, Estado do
Parana, CEP. 87.014-180, neste ato representado por seu Presidente, Sr. Rogério
Aparecido Bernardo, brasileiro, casado, portador da CI/RG n° 6.849.521-0 SESP/PR e
inscrito no CPF/MF sob o n° 030.592.259-90, residente e domiciliado na cidade de Angulo,
Estado do Parand, CEP: 86.755-000, e CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE
ESTAGIO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
10.347.576/0001-83, estabelecida na Rua Saldanha Marinho, n° 1465, Sala 02, Centro, na
cidade de Guarapuava, Estado do Parana, CEP: 85.010-290, neste ato, representada pelo
Sr. Nelson da Silva Virmond, tornam publica a abertura de PROCESSO SELETIVO para o
recrutamento de estagiarios de nivel superior dos cursos de ADMINISTRAGCAO, DIREITO e
CONTABILIDADE, regularmente matriculados entre o 5° e 8° semestre na data da inscricéo
no presente processo seletivo, tudo nos termos deste Edital e disposicdes da Lei n°
11.788/2008.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1. O presente procedimento seletivo sera regido por este Edital de Abertura e seus
anexos.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado de Estagio sera supervisionado e fiscalizado por
Comisséo Especial, nomeada pela portaria n° 034/2019 - PROAMUSEP.

1.3. O procedimento seletivo destina-se ao preenchimento das seguintes vagas:

Administracéo 01+CR

Direito 01+CR
Contabilidade CR

* CR — Cadastro de Reserva

1.4.  Os estudantes deverdo estar cursando entre o 5° (quinto) e 8° (oitavo) periodo no ato
da inscrigao no presente processo seletivo.

1.5. O cadastro de reserva sera formado pelos candidatos aprovados visando o eventual
preenchimento de vagas que surjam durante a vigéncia deste procedimento.

16. O certame tera validade de até um ano, a contar da publicacido da lista de
classificagéo final, ndo podendo ser prorrogado.

2. DO ESTAGIO

21. O estudante de nivel superior de graduacéo tera carga horaria de até 06 (horas)
horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

2.2. O estagiario fara jus ao recebimento de auxilio-transporte, no valor total de R$
163,80 (cento e sessenta e trés reais e oitenta centavos), descontados os dias que por
ventura ndo comparecer ao estagio.

2.3. O valor da bolsa-auxilio mensal sera de R$ 700,00 (setecentos reais).
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24. O estagio sera realizado na sede administrativa do PROAMUSEP, sito a Avenida
Nobrega, n° 370, Zona 04, em Maringa — Parana.

2.5. O estagiario estara coberto por apélice de seguro contra acidentes pessoais, em
caso de morte acidental, invalidez permanente total ou parcial por acidente e em caso de
despesas médico-hospitalares, que porventura ocorram durante a realizagéo do estagio e
nos termos previstos na apdlice de seguro contratada.

2.6. O periodo de estagio ndo excedera a 2 (dois) anos.

3. DAS INSCRICOES

3.1.  Asinscrigbes serdo gratuitas e deverao ser efetuadas exclusivamente via Internet.
3.2.  Para se inscrever o candidato devera preencher o Formulario Eletrénico de Inscricao
disponivel no enderego eletrénico www.cebrade.com.br.

3.3. As inscrigdes serdao permitidas até o dia 08 de abril de 2019, conforme disposto no
Cronograma contido no Item 11.

3.4. O prazo de inscrigdo podera ser prorrogado ou reaberto a critério da Administracgao.
3.5. Somente serdo processadas as inscricdes preenchidas em consonancia com o
estabelecido no presente Edital, sendo que as informagdes prestadas pelo candidato serzo
de sua inteira responsabilidade, podendo o PROAMUSEP, na forma da lei, indeferir do
procedimento seletivo o candidato que fornecer dados inveridicos.

3.6. Serdo indeferidas as inscricbes de candidatos, cujo curso ndo guarde qualquer
relacdo com a area de atuagio da vaga ofertada, em conformidade com o item 3.5 do
presente Edital.

3.7. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagéo das provas,
tais como, portador de necessidades especiais, lactantes, entre outros, devera declara-lo no
formulario eletrénico de inscrigdo, em campo especifico da ficha de inscricdo o referido
laudo, contendo: Laudo Médico em nome do candidato, atestando a espécie, o grau e o
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenga — CID e ainda preencher o formulario do anexo Il do presente edital
e anexar copia do mesmo laudo, protocolando-o junto, no espaco reservado para esse fim,
para que sejam tomadas as providéncias cabiveis com antecedéncia.

3.8. O PROAMUSEP nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo da rede,
congestionamento da Internet, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados, ndo decorrentes da estrutura deste Consorcio.

4. DAS PROVAS

4.1. O instrumento de selegdo compreendera uma Unica fase, composta por prova com
questdes objetivas, conforme contetido programatico constante no ANEXO |.

4.2. A prova sera composta por 15 (quinze) questées objetivas de multipla escolha (a, b,
c d, e).

4.3. Adata e o horario de aplicagio das provas serdo divulgados por meio de documento
oficial de ensalamento, divulgado no site do PROAMUSEP e do CEBRADE - CENTRAL
BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA.

4.4.  As provas possuem carater eliminatério e classificatério.

45 Compete ao candidato acompanhar a publicacdo das informacbes relativas ao
procedimento seletivo, inclusive eventuais alteracdes referentes & data, horario e local de
aplicacédo da(s) prova(s) no sitio eletrénico do PROAMUSEP e do CEBRADE — CENTRAL
BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA.
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46. O candidato devera apresentar-se ao local da prova com pelo menos 30 (trinta)
minutos de antecedéncia, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta,
comprovante de inscrigdo e documento oficial de identificacdo original, com foto atual.

4.7. N&o sera admitido o ingresso do candidato ao local da realizagdo das provas apos
seu horario de inicio.

4.38. O tempo de realizacao da prova escrita sera de 03 (trés) horas, realizada sem
consulta, sendo vedada qualquer comunicagdo entre os candidatos, tampouco sera
permitida a utilizacdo de qualquer aparelho eletrénico, tais como telefone celular, notebook,
tablet, dentre outros.

4.9.  Né&o havera tempo adicional para preenchimento do cartio-resposta.

4.10. Os candidatos portadores de necessidades especiais participardo da selecdo em
igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se refere ao contetido das
provas, a avaliag&o, aos critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicagéo das provas e
a pontuagao minima exigida, observado o disposto no item 3.7.

4.11. Sera eliminado do procedimento seletivo o candidato que:

4.11.1. N&o entregar a prova e/ou o cartdo-resposta ao fiscal de sala ao término do
tempo previsto para sua concluséo.
4.11.2. Utilizar-se de meios ilicitos para obter vantagens na realizacdo de provas

(consulta a livros, textos, aparelhos eletrénicos, aparelhos celulares e outros aparelhos de
comunicagao, consulta a outros candidatos, repasse de informagdes a outros candidatos,
entre outros julgados impréprios pelo fiscal de sala).

5. DOS RECURSOS

5.1 O candidato que desejar interpor recursos contra as INSCRICOES, dispora de 02
(dois) dias uteis, a contar da publicagdo no endereco eletrénico www.cebrade.com br,
devendo envia-lo no endereco eletrdnico cebrade atendimento@hotmail.com, devidamente
fundamentado conforme disposto no ANEXO II.

5.2 O candidato que desejar interpor recursos contra o GABARITO PRELIMINAR,
dispora de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicacdo no endereco eletrénico
www.cebrade.com.br, devendo envia-lo no enderecgo eletrénico
cebrade atendimento@hotmail.com, devidamente fundamentado conforme disposto no
ANEXO II.

5.3  Julgados os recursos, sera devidamente publicado o gabarito definitivo.

54 Havendo, em decorréncia de julgamento do recurso, alteragdo de gabarito ou
anulagéo de questdo, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente de recurso.

55 Todos os recursos serao analisados, e as justificativas das alteracées de notas ser&o
divulgadas no endereco eletrénico http://www.cebrade.com.br e também no endereco
eletronico da PROAMUSEP, néo sendo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
5.6 Nao seré&o aceitos recursos fora dos prazos estipulados no cronograma disposto no
item 11. do edital.

5.7 Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de
gabarito oficial definitivo, bem como contra o resultado final da prova.

5.8 O resultado final do processo seletivo sera publicado apés o julgamento dos recursos
€ contra ele ndo caberd interposicéo de recurso.

59 O PROAMUSEP nao se responsabilizara por recursos nao recebidos por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo da rede, congestionamento da
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Internet, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, nao
decorrentes da estrutura deste Consoércio.

6. DA CLASSIFICAGAO

6.1. A classificagdo considerara os candidatos que obtiverem pontuagéo igual ou superior
a 60 (sessenta) pontos, ou seja, 60% (sessenta por cento) de aproveitamento total da prova.
6.2. Ocorrendo empate na classificacdo, sera classificado, prioritariamente, o candidato:
a) Com maior idade, considerando dia, més e ano.
b) Sorteio publico.

7. DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO

ity 8 Por ocasido da admissao, apés a aprovagao no procedimento seletivo, o estudante
devera comprovar:

7.1.1. |dade minima de 18 anos completos, mediante apresentacdo de documento de
identificagao;

7.1.2. Inscrigdo no cadastro de pessoa fisica (CPF), por meio de comprovante e carteira de
identidade (RG);

7.1.3. Matricula e frequéncia regular e compatibilidade entre o curso e a vaga de estagio
ofertada, mediante apresentacao de atestado, comprovante ou declaragéo, emitidos, em até
30 (trinta) dias, pela instituicdo de ensino;

7.1.4. Residéncia, por meio de comprovante ou declaragdo, emitido em até 30 (trinta) dias;
7.1.5. Celebracdo de termo de compromisso entre o estudante, o PROAMUSEP,
CEBRADE e a instituicdo de ensino;

7.1.6. Comprovante de conta bancaria em nome do candidato aprovado, podendo ser,
copia de extrato bancario, cheque ou cartdo (ndo pode ser conta salario);

8. DO CHAMAMENTO PARA ADMISSAO

8.1. A unidade requisitante do procedimento seletivo sera responsavel pelo chamamento
para admiss&o do(s) candidato(s) aprovados, obedecida a ordem de classificagdo, por meio
convocacao por edital, publicado no site do CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE
ESTAGIO LTDA - ME e no site da PROAMUSEP.

8.2. E de responsabilidade do candidato fornecer, no ato da inscricdo, no campo
apropriado, correio eletrénico (e-mail) valido, o qual sera utilizado para o chamamento e
assinatura do termo de compromisso de estagio.

9. DA DESCLASSIFICAGAO

9.1.  Sera desclassificado do procedimento seletivo o estudante que:
9.1.1. Nao preencher os requisitos deste Edital;

9.1.2. Deixar de comparecer ao chamamento;

9.1.3. Se recusar a iniciar o estagio na data, local e horario e demais condicdes estipuladas
no termo de compromisso;

9.1.4. Desistir da oportunidade de estagio;
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9.1.5. Nao apresentar, por ocasido da admissdo, os documentos relacionados no 7.1, ou
estes forem incompativeis com as informagées prestadas no formulario de inscrigéo;

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. Arealizacao de estagio ndo criara vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o
estagiario e o PROAMUSEP.

10.2. Nao poderdo ser admitidos os candidatos que realizam estagio em outro 6rgao
publico ou empresa privada, salvo se houver prévio desligamento.

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, os editais e
0s comunicados referentes a este procedimento seletivo que sejam publicados no sitio
eletrénico do PROAMUSEP e do CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA.
10.4. A aprovacdo e classificagdo geram ao candidato apenas a expectativa de
contratacdo. O PROAMUSEP se reserva o direito de proceder as contratacbes em
quantidade que atendam as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e as vagas existentes.

10.5. Os casos omissos serao resolvidos pelo Departamento Juridico do PROAMUSEP.

11. DO CRONOGRAMA

11.1. Segue o cronograma com datas provaveis para divulgagio das fases do processo
seletivo, lembrando que qualquer alteragdo sera devidamente encaminhada através dos
enderecos eletrénicos informados:

Fases do Processo Seletivo Data
Inicio das inscrigdes as 08 horas 25/03/2019
Fim das inscricbes as 18 horas 08/04/2019
Divulgacao da Relacéo dos inscritos 09/04/2019
Recurso contra a relagio dos inscritos 10 e 11/04/2019
Homologagdes das inscrigdes, local, data, horario da prova
e Ensalamento leoriue
Data provavel da Prova 14/04/2019
Gabarito Preliminar da Prova 15/04/2019
Recurso contra Gabarito preliminar 16 e 17/04/2019
Gabarito definitivo da prova 18/04/2019
Resultado preliminar das provas 22/04/2019
Recurso contra o resultado preliminar das provas 22 e 23/04/2019
Resultado Final Classificatério - homologacéo 24/04/2019
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ADMINISTRAGAO: Juros simples e composto. Regras de trés simples e composta. Teoria
de conjuntos. Raciocinio l6gico. Macroeconomia. Microeconomia. Planejamento estratégico.
Gestao estratégica de pessoas. Nocdes de Direito Administrativo. Lei n° 8.666/1993. Lei n°
10.520/2002. Lei n° 11.107/2005.

DIREITO: Direito Administrativo. Principios da Administragdo Publica. Regime juridico
administrativo. Responsabilidade civil do estado. Improbidade Administrativa (Lei n°
8.429/92). Processo Administrativo. Licitagbes e Contratos Administrativo (Lei n°
8.666/1993, Lei n° 10.520/2002). Consoércios Publicos (Lei n° 11.107/2005). Servicos
Publicos (Lei n° 8.987/1995). Direito Constitucional. Principios fundamentais. Direitos e
garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos em espécie, direitos
socais, direitos da nacionalidade e direitos politicos. Organizacdo politica-administrativa do
Estado brasileiro: Unido, Estados Federados e Municipios. Administracdo Publica na
Constituicdo Federal. Direito do Trabalho. Contrato individual de trabalho: conceito,
requisitos, classificacdo, espécies, duragdo, alteragdo, suspensdo e interrupgcdo. Saldrio.
Remuneracéo. Jornada de trabalho. Extingdo do Contrato de trabalho. Representacao
sindical. Convengdes e acordos coletivos de trabalho.

CONTABILIDADE: Contabilidade Publica. Receita publica e seus estagios. Despesa
publica e seus estagios. Créditos adicionais. Demonstragdes contabeis. Orcamento publico.
Contabilidade Geral. Demonstragées contabeis. Lancamentos contabeis. Folha de

pagamento. Encargos sociais. Tributagdo e Impostos Federais. Retengdo de Tributos
Federais. DIRF. DCTF. Certidées negativas.

Maringa/PR, 22 de margo de 2019.

COMISSAO ESPECIAL

' wwﬁ
Leticia Crirechasler da Silva

7 2 r 4 ’ - P
WYy Antcune farmaom o -
Wesley Hideo Kumagai da Fonseca A

Jhor
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO EDITAL N°. 001/2019

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
E/OU CONDIGOES ESPECAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO

NUMERO DA INSCRICAO DO CANDIDATO

NOME:

CPF Ne;

RG N°:

TELEFONES:

AREA DO ESTAGIO:

Declaro que sou pessoa com deficiéncia e desejo participar da reserva de vagas,
conforme previsto no Decreto Federal n®. 3.298/1999:

Possuo a seguinte deficiéncia:

( )Fisica ( ) Auditiva () Visual () Mental

Em caso de multipla, especifique:

() Multipla

Necessita de condicéo especial de atendimento e realizagdo de prova?

() Nao () Sim

Caso sua resposta seja "Sim”", especifique:

Maringa, de de 2019.

Assinatura do Candidato (a)
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO EDITAL N°. 001/2019
REQUERIMENTO DE RECURSO

A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO

NUMERO DA INSCRICAO DO CANDIDATO

NOME:

CPF N°: RG N°:

TELEFONES:

AREA DO ESTAGIO:

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO (A):

Maringa, de de 2019.

Assinatura Candidato (a)

INSTRUGOES:

- Somente serdo analisados pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado de
Estagio, os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e formulados de acordo com
as normas estabelecidas no Edital de Abertura;

- No caso de recurso contra as questdes da prova escrita, este devera apresentar
argumentagao légica e consistente, devendo ainda, estar acompanhado de copia da
bibliografia pesquisada para fundamentacgéo;
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